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La AEEMT reclama que la nueva
reglamentacion de la actividad sanitaria en
los Servicios de Prevencidn, reconozca la
figura del médico del trabajo como gestor
integral de la salud del trabajador en la
empresa

Regaccion

Los Ministenos de Sanidad y Poliica Sodal y de Trabajo e Inmigracidn
estan frabajando en {a elaboraddn de un RO gque regulara la actividad
sanitaria de los Sericios de Prevencidn y que conllevara |3 disminucidn
de la calidad en |z prestacion del sendcio que reciben los frabajadores
espafioles, seqgin la Asociacidn

Madrid (18-6-10)- Los Ministerios de Sanidad y Folitica Secial y de Trabajo
& Inmigracion estan trabajando en la elaboracidn de un Real Decreto que
requlara la actividad sanitaria de los Seniclos de Prevencidn y que
conllevara la disminucion de 13 calidad en la prestacion del senvicio que
reciben [os trabajadores espafioles. Asi, esta normativa permitira ia
reduccion de los recursos humanos de especialistas en Medicina dal
Trabajo ¥ Enfermeros del Trabajo que vigilan y cuidan la salud de los
frabajadores.

Por ello, 13 Asociacion Espafiola de Especialistas en Medicina del Trabajo
an su firme compromiso poria defensa de 1a especialidad, reclama que la
nueva reglamentacién de la Acthvidad Sanitaria en los Sendcios de
Prevencidn, reconozca la figura de! Médico del Trabajo como gestor
integral de I3 salud del rabajador en |3 emprasa -pues s quien mejor
conoce tanto al frabaiador como Ia; condiciones en las que desarralla su
lrabajo- interFelacionande a los Medicos del Trabajo de los Senvicios de
Prevencidn con el Sistema Macionzl de Salud v con los Equipos de
Valoracidn de Incapacidades. Mo se puede hablar de una mejora de la
calidad disminuyendo los Médicos v Enfermeros del Trabajo de los
Sendcios de Prevencian, ni restando valor 3 su labor tnica y clave en &l
Sistema Sanitario

De aprobarse este Real Decreto, em a3 propuesta realizada por el
Winisterio de Trabajo e Inmigracion, en los pricdmos afios el 50 por cenlo
de los Meédicos y Enfermerps del Trabalo perderan su puesto en los
Serdclos de Prevencion Proplos y disminuirdn considerablemente
muchos puestos de frabajo en los Senvicios de Prevencidén Externos. Esla
normativa habla en términos genéricos de personal sanitano para ofrecer
los sendcios de prevencidn y salud laboral con la clara infencidn de
eliminar 3 médicos y enfermeros del rabajo de la normaliva o reducirlos 3
la minima expresidn y, ademads, duplica los: ratios meédicos del trabajo/f
trabajadores por unidad de salud para los primeros 2.000 trabajadores, &l
resto no dispendran de asistencia espedalizada con tolal seguridad,
segln ha sefalado I3 Asociacidn

Acogidndose 3 esta normativa &s previsible que los ampresarios oplen
por contratar profesionales con menos cualificacion para abaratar costes
¥, asi, 5@ reducira la Medicina del Trabajo 3 un mero cerfificado de Aptitud,
&N perjuicio de la atencidn sanitaria ¥y de la salud de los trabajadores &
incumpliendo los objetivos que se habia marcado al Goblernos Espaiiol
en la Estralegia Europea para la Seguridad y Salud en el Trabajo 2007-
2012
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Espafa es el pais de Ia Unidn Europea con mayor ndmero de accidenles
laborales al ano (con 895.000 accidentes laborales en 2008) y sigue
siendo el pais donde existe una infradeclaracion absoluta de
enfermedades profesionales, con diferencias notables entre las
Comunidades Autdnomas, ya que la actual legislacién no ha mejorado los
niveles anteriores a su aprobacion, entre otras cosas, por no contar con
los profesionales sanitarios que mejor conacen la salud de los
Irabajadores.

Con las medidas propuestas en este nuevo Real Decreto no se reduciran
las tasas espanolas de sinlestralidad laboral, gue nos colocan a la cola
de los paises avanzados del entomo europeo, sino que, por el contrarnio,
penudicara a toda la sociedad v que hara retroceder 3 una especialidad
que, en fos difimes 15 afios ha conseguido grandes logros en pro de una
poblacién laboral activa saludable.



